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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
TZITZ1I0, MICHOACAN

REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL DEL MUNICIPIO

NONAGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA

Siendo las 11:00 Hrs. del dia 11 de junio de 2021, reunidos en la sala asignada para
reuniones de Cabildo dentro de las instalaciones de esta Presidencia Municipal, los CC.
Emilia Herrera Sanchez, Presidente Municipal, el C. Arturo Espafia Alonso, Sindico, el C.
Javier Alonso Avalos, Secretario del H. Ayuntamiento y el H. Cuerpo de Regidores, los
CC. Maribel Cortés Cortés, Juan Carlos Soto Vaca, Yesica Patifio Reyes, Manuel Mejia
Pérez, Victor Manuel Boyzo Sanchez, Nerida Yuni Toledo Martinez y Teresa Yuritzi
Espinosa Rodriguez con el propdsito de desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Punto Ntmero: 1.-. ..

Punto Ntimero: 2.- . .

Punto Ntimero:3.-. ..

Punto Nuimero:4.- . .

Punto Nuimero:5.- . . .

Punto Numero:6.- Aprobacion de la adecuacion del Reglamento para la Contratacion
del Personal del Municipio de Tzitzio, Michoacdn con la abrogacion de la Ley
Organica Municipal y derogacion del Reglamento para la Contratacion del Personal
del Mpio. De Txitzio, publicado el 19 de diciembre del 2019.

Punto Numero:7.- ...

Punto Ntimero:8.- . . .

Punto NGimero:9.- . ..

Punto Numero: 10.-. ..

Punto Numero: 6.- Continua con el uso de la palabra la C. Emilia Herrera Sanchez,
Presidente Municipal, en este punto de acuerdo presenta para su analisis y en su caso
aprobacion de la adecuacion del Reglamento para la Contratacion del Personal del Municipio
de Tzitzio, Michoacan, a la abrogacion de la nueva Ley Organica del Estado de Michoacan
vigente para los municipios.
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Una vez explicado y analizado minuciosamente se aprueba por
unanimidad de votos de los miembros del H. Ayuntamiento, para
su debida publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, quedando
derogado el Reglamento de la Contratacion de Personal que fue
publicado con anterioridad en el Periddico Oficial del Estado de
Michoacan, el dia 19 de diciembre de 2019.

Leida la presente acta explicando su contenido y alcance para los
ciudadanos que en este intervinieron al no haber mas hechos que
hacer constar, se da por terminada la presente actuacion y firman
de conformidad al calce y al margen de todas y cada una de las
hojas. Los que en ella intervinieron pudieron y quisieron hacerlo
siendo las 14:00 horas del mismo dia. (Firmados).

"REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL DEL MUNICIPIO DE TZITZIO, MICHOACAN".

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. - Las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento son de orden e interés publicos, asi como de observancia
general y tienen por objeto, establecer las bases que regulen la
contratacion del personal del Municipio de Tzitzio, Michoacan.

ARTICULO 2. - Son sujetos al cumplimiento del presente
Reglamento; todos los habitantes del Municipio de Tzitzio,
Michoacan, que aspiren a ocupar algun cargo o desempeiio dentro
de la Administracion Puiblica Municipal, asi como los empleados
del mismo.

ARTICULO 3. - Para los efectos del presente Reglamento se
entendera como:

L. H. AYUNTAMIENTO.- El Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Tzitzio, Michoacan, en los términos
previstos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado de
Michoacan de Ocampo y, la Ley Organica Municipal del
Estado;

IL. LA ADMINISTRACION.- A la Presidencia Municipal
de Tzitzio, Michoacan y las demas dependencias
administrativas de conformidad con el contenido de la Ley
Organica Municipal del Estado, asi como las demas
disposiciones aplicables;

1. LA DIRECCION RESPONSABLE. - A la Oficialia
Mayor encargada del personal de La Administracion

Publica Municipal de Tzitzio, Michoacan, como
dependencia de la administracion de conformidad con la
Ley Orgéanica Municipal y demas disposiciones aplicables;

Iv. LA TESORERIA.- Como la Tesoreria de la Administracion
Publica Municipal como dependencia responsable de la
administracion de conformidad con la Ley Orgénica
Municipal y demas disposiciones aplicables. Los demas
o6rganos, organismos, funcionarios o servidores publicos
de la administracion, conforme a las atribuciones que le
confiere el presente Reglamento, la Ley Organica Municipal
y las demas disposiciones aplicables;

V. LA CONTRATACION.- Es acto juridico unilateral por el
cual el municipio requiere de los servicios de un particular
para un servicio o bien publicos, que le pertenecen a aquél,
satisfaciendo necesidades de interés general; y,

VI. EL CONTRATADO.- Es la persona fisica 0 moral a quien es
otorgada la encomienda de una actividad o servicio para el
bien comun del municipio y sus habitantes, y sera considerado
a partir de su contratacion como servidor publico.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 4.- En la aplicacién de las normas contenidas en el
presente Reglamento, corresponde a las autoridades, o6rganos,
organismos, dependencias, funcionarios y servidores publicos,
referidos en el articulo anterior, las siguientes atribuciones:

ARTICULO 5.- Corresponde al H. Ayuntamiento:

L Otorgar en los términos de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacén, el personal a cada dependencia de
la administracion publica mediante votacion para el correcto
desempeiio de sus funciones;

1L Proponer y cancelar mediante votacion en los términos
del presente, los contratos del personal a que se refiere la
fraccion anterior, en cuyo caso, la situacion del
procedimiento de cancelacion correspondiente sera
realizado por la Direccion, o la dependencia que el propio
H. Ayuntamiento designe para tal efecto, en los términos
del presente Reglamento;

III. Expedir los bandos, circulares o reglamentos
complementarios, y manuales de organizacion al presente,
que considere necesarios en materia de desempefio y
comportamiento del personal;

Iv. Autorizar la ausencia del personal, previa autorizacion del
jefe inmediato con el fin de no limitar las funciones de cada
area administrativa; y,

V. Acordar dentro de los primeros 30 treinta dias naturales
previa terminacion del contrato la renovacion o revocacion
del mismo.

ARTICULO 6.- Corresponde al Presidente o Presidenta
Municipal:
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II.

I1I.

Aprobar la contratacion del personal que requiera cada
area administrativa, asi como el perfil adecuado como previa
justificacion del requerimiento de contratacion que estaran
bajo las ordenes de la Presidenta o Presidente Municipal,
en las cuales se debera observar en todo momento el
principio de paridad de género debiendo garantizar la
inclusion y no la discriminacion de las personas por sus
preferencias religiosas, partidos politicos, preferencias
sexuales, discapacidad, comunidad indigena, aspecto fisico
o cualquier otra que conlleve a algun motivo de
discriminacion;

Coordinar, supervisar y evaluar el cumplimiento del
personal contratado, asi como su desempefio y el de los
funcionarios de la Administracion publica en los términos
de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan y
del presente Reglamento;

Informar al Ayuntamiento, el estado que guardan los
asuntos relativos al personal contratado de acuerdo a las
atribuciones contempladas en este Reglamento;

Proponer al Ayuntamiento, a las personas fisicas y morales
que pretendan ser contratadas, para prestar sus servicios
en las dependencias que indica la Ley y su debida
profesionalizacion y, en su caso la cancelacion de las
mismas;

V.

VIL

VIIL

Autorizar las medidas urgentes que considere necesarias
para el buen funcionamiento del personal contratado
para dichos servicios en el Municipio;

Calificar las infracciones por conducto de la Direccion
y determinar conforme al tabulador de sueldos acordado
por el Ayuntamiento, el monto de las sanciones
econdmicas a los infractores y aplicar en su caso, las
medidas de seguridad a que se refiere este Reglamento y
la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacéan;

Sustanciar el procedimiento administrativo sobre
suspension temporal o cancelacion definitiva del contrato
que se les hayan otorgado para prestar sus servicios en
el Ayuntamiento en cualquier de sus modalidades; y,

Las demas que confiera este Reglamento, la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan, asi como
otras disposiciones aplicables.

Se expide el siguiente Reglamento para la Contrataciéon de
Personal del Municipio de Tzitzio, Michoacan, con el fin de
regular la forma mas congruente de la contratacion del personal
sin que esto provoque una responsabilidad por parte del H.
Ayuntamiento de Tzitzio, Michoacan, al establecer una relacion
laboral temporal con el personal de nueva contratacion.
(Firmados).
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